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Zakladné identifikaéné Gidaje spolo¢nosti

1. Zakladné identifikaéné udaje spolocnosti

Obchodné meno:
Obecny podnik Ostry Gran, s.r.o., r.s.p.

Sidlo spoloénosti:
966 77 Ostry Grari 106

Registracia spolo¢nosti:

Zapisana v obchodnom registri okresného stidu Banska Bystrica, viozka &. 41093/S

Den zapisu:
14.04.2021

ICO:
53 658 299

Vyska vkladu:
5000 €

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP):

Integracny

Datum priznania statitu:
25.06.2021

Obecny podnik Ostry Gruf, s.r.o., r.s.p. je kapitalova spoloénost zaloZzena Zakladatelskou listinou zo diia
10.03.2021 podla § 105 a nasledne Obchodného zékonnika &. 513/1991 Z.z. v zneni neskordich
predpisov.

Spolocnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nezmenila adresu prevadzkarmne,
ktora nie je zapisana v zakonom ustanovenej evidencii.
Datum schvalenia Vyroénej spravy FR 2022:

Vyrona sprava finanéného roka 2022, bola schvalend na zasadnuti Poradného Vyboru diia 01.06.2022
v Ostrom Gruni.
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2. Vedenie spolo¢nosti

Konatel spolo¢nosti:

Ing. Jan Adamov

Valné zhromazdenie spoloénosti:

Ing. Jan Adamov - starosta obce Ostry Grui

Poradny vybor:

Spbdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo&nosti;
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona €. 112/2018
Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 28.04.2022

Spbsob kreovania poradného vyboru: volby
RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobl, za ktoré je zostavena tiétovna zavierka:

28.4.2022
27.7.2022
26.10.2022
8.11.2022
7.12.2022
RSP ma vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru

Druh a potet zainteresovanych oséb — &lenov poradného vyboru k 31.12.2022

1) Renata Luptakové — priamo zainteresovana osoba — obyvatel obce
2) Jan Mesiarik — priamo zainteresovana osoba — znevyhodneny zamestnanec
3) Karol Seget — priamo zainteresovana osoba — obyvatel obce



Zmeny v spolo¢nosti po¢as uétovného obdobia

3. Zmeny v spoloc¢nosti pocas ué¢tovného obdobia

Spolo&nost vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, nastali nasledujuce zmeny
v zloZeni jeho organov:

I. Zmena konatela spolocnosti

Diia 14.11.2022 prostrednictvom Rozhodnutia jediného spolo¢nika doslo k Rozhodnutiu o odvolani Mgr.
Juliusa Remenara zfunkcie konatefa a menovanim Ing. Jana Adamova do funkcie konatela
k 28.11.2022.

Il. Zmena zloZzenia valného zhromazdenia spoloénosti

Dia 28. novembra 2022 doslo k ukonceniu volebného obdobia starostu obce Mgr. Jaliusa Remenara,
ZloZenim sfubu starostu Ing. Jana Adamova. Spolo¢nost je zriadena obcou. Zastupcom obce a zaroven
zastupcom valného zhromazdenia je starosta obce.

lll. Zmena élena poradného vyboru

Dnia 23.11.2022 sa konali doplnkové volby do poradného vyboru. V tychto Volbach zvitazila Renata
Luptakova a nahradila vo funkcii predsedu poradného vyboru Ing. Livia Adamova.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je UCtovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na
majetok, nebolo vo€i nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruseny
konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia u&tovnej zavierky nie je
v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena ugtovna zavierka, nesplynul alebo nezlG&il s inou osobou,
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena
uctovna zavierka, sa nerozdelil.



Statutarne organy spoloénosti

4. Statutarne organy spoloénosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromaZzdenie je najvy$si organ spolo¢nosti, ktory je opravneny konat' v mene spolo¢nosti alebo
rozhodovat' o jej vnltornych zaleZitostiach. Obec Ostry Graf, ako 100% spoloénik, vykonava svoje
prava na valnom zhromazdeni osobne prostrednictvom $tatutarneho zastupcu obce.

Pasobnost vainého zhromazdenia je dana najma ustanoveniami Obchodného zakonnika ,
predovéetkym ustanoveniami § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods. 3.

Konatel

Statutarnym organom Spolo¢nosti je konatel.
Prvym konatefom Spolognosti je Ing. Jan Adamov.
Konatel vykonava svoju funkciu bezodplatne.

Statutar kona v mene Spolo&nosti samostatne. Konatel sa v mene Spoloénosti podpisuje tak, ze
k napisanému, vytlatenému alebo odtlaéenému obchodnému menu spolo&nosti pripoji svoj
vlastnoruény podpis a funkciu.

Poradny vybor

Poradny vybor je poradnym organom RSP zriadenym podla §9 zakona o SE/SP za (¢elom zapéjania
zainteresovanych os6b do hospodarskej éinnosti RSP, dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu RSP
a hodnotenia dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu RSP.

Predmet ¢innosti

» Poskytovanie sluZieb v poinohospodarstve a zahradnictve

» Poskytovanie sluzieb v lesnictve a polovnictve

« Opravovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

» Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pritia a ich Gprava, oprava a Udrzba
« Pripravné prace k realizacii stavby

» Dokon&ovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

« Poskytovanie socialnych sluzieb

« Kupa tovaru na ugely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

+ Sprostredkovatelska &innost' v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

« Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

« Poskytovanie sluZieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
« Organizovanie $portovych, kultirnych a inych spolo¢enskych podujati

« Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu
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» Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a inych spoloenskych podujatiach
= Ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti

« Vedenie U¢tovnictva

= Prengjom hnutelnych veci

- Cistiace a upratovacie sluzby

= Administrativhe sluzby

= Rekiamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
= Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeZnym odpadom
» Uskuto&fiovanie stavieb a ich zmien

= Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

= In&talacia elektrickych rozvodov a zariadeni na bezpetné napétie

« Pohostinska ginnost a vyroba hotovych jedal uréenych na priamu spotrebu mimo prevadzkovych
priestorov

« Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

= nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou de 3,5 t vratane pripojného
vozidia



Zhodnotenie hospodarskej cinnosti

5. Zhodnotenie hospodarskej Cinnosti

Komentar k vysledkom ¢innosti

Obecny podnik Ostry Gruf, s.r.o., r.s.p. vykonaval sluzby spojené s krajinnou Upravou na zaklade
objednavok obce Ostry Grif a ob&anov obce Ostry Gran.

Obecny podnik Ostry Gruf, s.r.o., r.s.p. dosahovali pozitivny socialny vplyv, meranim percenta
zamestnanych znevyhodnenych 0séb a zranitelnych oséb ¢o tvorilo od 88% do 100% z celkového poctu
zamestnancov.

Poradny vybor socialneho podniku Obecny podnik Ostry Gruf, s.r.o., r.s.p. tvoria riadne zvoleny kandidati.
Volby do poradného vyboru sa konali 30.03.2022. Paradny vybor tvoria dvaja obyvatelia obce — priamo
zainteresované osoby a jeden znevyhodneny zamestnanec — priamo zainteresovana osoba.

Prehfad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych

oséb

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych Meratefny
Stav ku koncu osOb alalebo zranitefnych oséb PSV splneny /
mesiaca z celkového poctu zamestnancov v nespneny

TPP

1 100 % Splneny

2 100 % Splneny

3 88 % Spineny

4 89 % Splneny

5 89 % Spineny

6 86 % Splneny

7 89 % Splneny

8 88 % Splneny

9 88 % Splneny
10 88 % Splneny
11 88 % Spineny
12 88 % Spineny
Zaver:

RSP ako integraény podnik spinil meratefny PSV v obdobi, za ktore je zostavena uctovna zavierka.
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Prehlad zamestnancov spoloé¢nosti ku diiu ku ktorému sa zostavuje

uctovna zavierka

Pozicia Pocet pracovnikov
Administrativny pracovnik 2
Vediici pracovnik 1
Pracovny asistent os6b so zdravotnym postihnutim 1
Pomocni pracovnik 4

Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatefl Merna jednotka (2021 2022 Porovnanie
index

Vynosy £ 16 796,14 115 371,15 0,14

spolocnosti

Naklady € 2160344 101 895,75 0,21

spoloénosti

Pocet o0s 7 8 0,87

zamestnancov

Ekonomické ukazovatele

Vynosy
Sluzby - Obec 41 862,84 €
Sluzby - Obé&an 1511,32 €
Sluzby - firma 3416,51€
Dotacia UPSVaR SR 68 580,48 €
Spolu: 115 371,15 €

Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2022 vysku 115 371,15 €. Podstatnu zloZku vynosov tvoria sluzby
poskytovane Obci Ostry Grun.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka nevyuZil servisné poukazky.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka nevyuzil znizend sadzbu DPH (10%).
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RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom
obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobl, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo
o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnene
naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavrathého
finan¢ného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

Naklady
Spotreba materialu 1 039,25 €
Ostatné sluzby + opravy 2 393,16 €
Mzdové naklady 70 417,62 €
Zakonné socialne poistenie 22 088,890 €
Zakonné socialne naklady 4799,30 €
Ostatné poplatky 43,31 €
Ostatné prevadzkové naklady 1114,22 €
Spolu: 101 895,75 €

Naklady spoloénosti dosiahli k 31.12.2022 vysku 101 895,75 € pricom podstatnu €ast nakladov tvaorili
mzdové naklady.

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek
2 zakona o Socialnej ekonomike, t.j. celkové naklady na mzdy a dalie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5 —nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x po&et zamestnancov RSP a zarovefi

2) 3 - nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajlici kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy$sej mzdy prekrogila 5-nasobok sumy najnizej mzdy

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktore je zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvykll cenu na trhu inych
ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivana v mieste a ¢ase plnenia
alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetneho pinenia).

RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku
ktorej sa zaviazal pri poskytnutl podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. §
53 fa 53 g zékona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona €. 112/2018 Z. z.)
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Struktira majetku spoloénosti
Obezny majetok 22 464,67 €
Kratkodobé pohladavky 2173523€
Pokladnica 47,09 €
Bankovy ucet 682,35 €

Struktira zdrojov v spoloénosti

Viastné imanie 13 543,80 €
Zakladné imanie 5000,00€
VH za Gétovné obdobie 13393,60€
Zavazky 8 920,87 €
Kratkodobé zavazky 8 920,87 €
Zamestnanci 4 669,97 €
Zauétovanie s organmi SP a ZP 2326,61€
Dane 1256,96 €

RSP vyhlasuje, Ze vyuZil Ulavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o Socialnej ekonomike.

V pripade, ak RSP vyuzil ifavu na dani z prijmu, vyuZil ju v 100 % vyske.

Uravu na dani z prijmu pouzil na:

1) dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zékona o Sociginej ekonomike) v obdobi, za ktoré
je zostavena Uctovna zavierka,

2) prevod penaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi Ulavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o Socidlnej ekonomike) podla pismena
a).

RSP neodoberala v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby,
ktora nie je registrovanym sociélnym podnikom.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, kitora
je prévnickou oscbou a nie je registrovanym socialnym podnikom.

RSP neodoberala v obdobi, za ktoré je zostavena ugtovna zavierka, tovary alebo sluZby zavislej osobe, ktora
je fyzickou osobou.

Najvy$sia mzda v spolo¢nosti za rovnaké obdobie dosiahla vysku 673,90 eur. RSP splnil obmedzenie
obchodovania v zmysle §24 odsek 7 zakona o Socidlnej ekonomike.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, vzal Uver alebo pézicku od zavislej osoby.
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6. Resocializacia zisku

Rozhodnutie jediného spolocnika

nahradzajtice valné zhromazdenie spoloénosti (v zmysle § 132 Obch. zékonnika) obchodnej spoloCnosti
Obecny podnik Ostry Gruf, s. r. 0., ICO: 53 658 299, so sidlom Ostry Grufi 108, 966 07 Ostry Grun,
zapisanej v obchodnom registri Okresného stidu Banska Bystrica, oddiel: Sro, vioZka &islo: 41093/S.
Rozhodnutie o spdsobe pouZitia zisku po zdaneni a vyuzitia dafiovej Ulavy aj o pouZiti tejto dafovej Ulavy.

Zisk po zdaneni

Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu Pouzita suma
interné externé v EUR
Zisk po zdaneni Interny doklad IDX20230002 IDX20230002 13 393,60

Zisk po zdaneni bude pouzity na dosiahnutie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovne:

Podfa § 30d, ods. 3 pism. a) Zakona &. 595/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov na dosiahnutie

hlavného ciela spolo&nosti podla § 5 ods. 1 pism. b) Zakona €. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike

a socialnych podnikoch, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim
spologensky prospesnej sluzby na podporu regionaineho rozvoja a zamestnanosti, v prislusnom

zdanovacom obdobi si uplatiiuje tuto ulavu na dani z prijmov PO:

a) prevod pefiaznych prostriedkov vo vyske kladného rozdielu medzi Gfavou na dani a nakladmi na
dosiahnutie hlavného ciela podla pismena a) na osobitny Géet v banke alebo pobotke zahraniénej banky.

Prima banka Slovensko, a.s. &. u&tu: SK37 5600 000 0076 7843 6002, suma 1 794,20 €.

Predpokladany Gc¢el — obstaranie hmotného majetku.

Ucel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu | PouZita suma
interné externé v EUR

Osobity Gcet Bankovy vypis BU-02-001-001 02-001 1480,93

Osobity Gcet Bankovy vypis BU-02-002-001 02-001 313,27

b) pridel do rezervného fondu jednorazovo vo vyske 10% zakladného imania.

Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu Pouzita suma
interné externé v EUR

Rezervny fond Interny doklad IDX202300023 IDX20230003 500,00

c) Ghrada straty minulych obdobi ( rok 2021)
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Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu Pouzita suma
interné externé v EUR
Uhrada straty minulych Interny doklad IDX20230003 IDX20230003 4 849,80

obdobi

d) prostriedky v sume 6249,60 € boli pouzité spdsobom podia osobitného predpisu — na dosiahnutie

meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (prevedené na 427 023)

Ugel Druh dokladu Cislo dokladu Cislo dokladu PouZita suma
interné externé v EUR
Pozitivny sociélny vplyv Interny doklad IDX20230002 1DX20230002 6 249,60
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7. Predpokladany vyvoj spolo€nosti

Nas socialny podnik zagal svoju ¢innost v roku 2021 prijatim 3 zamestnancov v mesiaci september.

Kazdy nasledujlici mesiac prijimal novych zamestnancov. Ku koncu roku 2021 bolo zamestnanych 7
zamestnancov.

V roku 2022 bola prijata asistentka, ktora napomaha v osobitych pripadoch nasim znevyhodnenym
pracovnikam a tak bolo znizené ich pracovné zataZenie.

Véetci zamestnanci, okrem asistentky s znevyhodnenymi osobami a preto podnik napliia hlavnu
myslienku socialneho podniku, kde je zamestnavanie znevyhodnenych oséb nadradené zisku
z podnikatelskej ¢innosti.

V roku 2023 sa predpoklada tento trend nasledovat.

Dal$im cielom je priniest sluzbu obtanom obce, ktory vzhfadom na vy$s( vek, pripadne zhorSeného
zdravotného stavu, si nemézu vykonavat' tieto ¢innosti samy.



Prilohy

e i 2620 i o 8 P 1 ) S P S i ST e R TR S S SRR R e MY N T e e ]

8. Prilohy

1.1 Uttovné zavierka 2022
1.2 Dafové priznanie pravnickych 0séb za rok 2022
1.3 Poznamky k Danovému priznaniu
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9. Kontaktné informacie

Obecny podnik Ostry Gran, s.r.o., r.s.p.

Ostry Gran 106
966 77 Ostry Gran

Tel. 0911 196 257
e-mail obechypodnik@ostrygrun.sk
www.ostrygrun.sk

><

Obecn( podnik

Dstrd Grif, sro, rsp.

Obecny podnik
Ostry Gruan, s.r.o., r.s.p.

Ostry Grun 106, 966 77
1€0: 536 582 99 DICG: 2121467216
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